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                                                                                         REF.  UAIP-011-2017 
RESOLUCIÓN FINAL 

UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA, ALCALDÍA MUNICIPAL DE NUEVA CONCEPCIÓN, a las nueve 

horas del día veinticuatro de Abril del año dos mil diecisiete. 

 

CONSIDERANDO 

I) Que en fecha 27 de Marzo de 2017, la ciudadana ……………………, con Documento Único de 
Identidad número ………………., presentó una solicitud de información en esta Unidad de Acceso a 
la Información Pública, bajo referencia UAIP-011-2017, en la cual solicita a siguiente información:  
Copia de memorándum enviado por la Lcda. Norma del Carme Quijada Gerente General a Alby 
Marisol Arévalo Encargada de Recursos Humanos sobre aplicación de descuento a empleados por 
abandono de puestos de trabajo, dicho memorándum es de fecha 09 de marzo de 2017. 
 

II) Que mediante escrito de fecha 30 de marzo del corriente, se hicieron las gestiones 
administrativas internas,  para localizar la información, se solicitó a la Lcda. Alby Marisol Arévalo, 
Encarga de Recurso Humanos, la información mencionada en el inciso anterior. 
 

III) Que con fecha 06 de Abril del corriente, recibí en esta UAIP, por parte de la Lcda. Alby Marisol 
Arévalo, Encarga de Recurso Humanos, notificación por escrito en el que manifiesta lo siguiente: 
Hacer entrega de copia en formato digital del memorándum enviado por la Lcda. Norma Quijada, 
Gerente General, sobre aplicación de descuentos a la empleada Célita Armida Rodríguez, de fecha 
09/03/2017. Cabe mencionar que se ha hecho una versión publica del documento original en la que 
se restringen ciertos datos, ya que contienen información confidencial de otros empleados y de 
acuerdo el art. 24 literal a y c de la LAIP, el cual nos dice que es información confidencial: a) La 
referente al derecho a la intimidad personal y familiar, al honor y a la propia imagen, así como 
archivos médicos cuya divulgación constituirá una invasión a la privacidad de la persona. c) los 
datos personales que requieran el consentimiento de los individuos para su difusión. Por tal razón se 
entrega específicamente la información relacionada a la de la solicitante.  

 

IV) Por lo anterior expuesto y por el uso de las facultades legales que me otorga la Ley, con base a lo 
dispuesto en los art. 50, 71 y 72 de la LAIP y 56 del RELAIP, la suscrita Oficial de Información 
RESUELVE: 
A) Concédase el acceso a la información solicitada por …………………………………………….. 
B) Adjúntese,  a la presente resolución la información solicitada la cual consiste en lo siguiente: 

Versión Pública del Memorándum, enviado por la Lcda. Norma Quijada, Gerente General, a 
Alby Marisol Arévalo, Encargada de Recursos Humanos, sobre aplicación de descuentos a la 
empleada ………………………………, de fecha 09/03/2017. En formato digital. 

C) Entregase a la ciudadana solicitante la información antes descrita, de manera presencial y en 
formato digital, por medio USB. 

D) Notifíquese y entréguese a la solicitante la presente resolución. 
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