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Los suscritos: Alcalde Municipal, Profesor RAUL ANDRES PENA LANDAVERDE; y
Secretaria Municipal, Licenciada GLORIA MARITZA DUARTE GOMEZ. AUTORIZAN Y
APERTURAN el presente Libro de ACTAS Y ACUERDOS TOMO I de las Sesiones del
Concejo Municipal de Nueva Concepcion, Departamento de Chalatenango, que se
celebren durante el afio dos mil diecisiete, el cual consta de cuatrocientas cuarenta y ocho
paginas numeradas y selladas. Alcaldia Municipal de Nueva Concepcion, Departamento de
Chalatenango, dos de Enero de dos mil diecisiete.-

Prof. Raul Andrés Pefia Landaverde Licda. Gloria Maritza Duarte Gomez
Alcalde Municipal Secretaria Municipal

ACTA NUMERO UNO.- Primera Sesién Ordinaria, en Nueva Concepcién, Departamento de
Chalatenango, a las diez horas del dia nueve de enero del afio dos mil diecisiete. Reunidos
en el Salén de Sesiones de la Alcaldia Municipal de esta ciudad, PROF. RAUL ANDRES
PENA LANDAVERDE, Alcalde Municipal; PROF. WILFIDO MENJIVAR, Sindico Municipal; SRA.
ORBELINA MARTINEZ DE MALDONADO, 12 Regidora Propietaria; SR. MIGUEL MORALES
PORTILLO, 2° Regidor Propietario; SR. RAFAEL CARDOZA HERNANDEZ, 3° Regidor
Propietario; SRA. ROSA ETELVINA TEJADA VALLE, 4@ Regidora Propietaria; SR. OSCAR
ALIRIO RIVERA NAVARRO, 5° Regidor Propietario; SR. DANIEL PACHECO MURCIA, 6°
Regidor Propietario; Propietario SRA. JULIA ARELY VELASQUEZ DE AMAYA, 72 Regidora
Propietaria; SR. JOSE ADAN LOPEZ LOPEZ, 8° Regidor Propietario; y DRA. CLAUDIA
JACQUELINE CASTRO DE MEJIA, 12 Regidora Suplente; SR. JOSE ALEXANDER TEJADA
PERALTA, 2° Regidor Suplente; SRIT. ROSA BEATRIZ ORTIZ TEJADA, 3° Regidor Suplente;
SR. PEDRO ANTONIO PEREIRA ARIAS, 4° Regidor Suplente los cuatro ultimos asisten a
esta sesion con derecho a voz pero sin voto, tal como lo estipula el articulo veinticinco del
Cédigo Municipal. Los asistentes a esta sesion se han hecho presente segln previa
convocatoria. Y la Secretaria Municipal LICDA. GLORIA MARITZA DUARTE GOMEZ, para
tratar la siguiente agenda: 1. Conformacién de Cudrum; 2. Aprobaciéon de Agenda, 3.
Previos. 4. Informe Sefior Alcalde y Sindico. 5. Informes de Comisiones Municipales 6.
Lectura de la Acta Anterior, 7. Correspondencia y Toma de Acuerdos. PUNTO UNO: La
sesion inicia cuando el Sefior Alcalde Municipal, la declara abierta al comprobar la
asistencia de los Miembros del Concejo Municipal, por lo que existe el Cuérum establecido
por la Ley; PUNTO DOS: Lectura y aprobacion de agenda; PUNTO TRES: No hay previos
para la presente sesion; PUNTO CUATRO: se brindd Informe de manera expresa por parte
del sefior Alcalde de todas las actividades realizadas en la semana; PUNTO CINCO: se
brindé Informe de la Comisién de Proyectos de manera expresa por parte del sefior
Alcalde; PUNTO SEIS: La Secretaria Municipal Licda. Gloria Maritza Duarte Gémez, procede
a dar lectura al acta de la Sesién Ordinaria anterior de fecha veintiuno de diciembre del afio
dos mil dieciséis, posterior a ello procedié a leer la correspondencia la cual fue discutida,
contestada y entregada a la misma para su correspondiente archivo. PUNTO SIETE: El Concejo
Municipal, enterado de todo lo anterior y en uso de las facultades que le confiere el Codigo
Municipal, procede a emitir los Acuerdos siguientes: ACUERDO NUMERO UNO.-EI Concejo
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Municipal, luego de que se les expusiera el proyecto de Presupuesto Municipal para el afo
2017 y habiéndose discutido, analizado y evacuado las consultas realizadas a los miembros
de la Comisiéon de Elaboraciéon de Presupuesto 2017 que lo presentan, en uso de sus
facultades legales que le confieren el Articulo 204 Ordinal 2° de la Constitucién de la
Republica, y los Articulos 3 numeral 2; 30 numeral 7; y del 72 al 85 del Cédigo Municipal,
ACUERDA: Aprobar en todas sus partes el Presupuesto Municipal para el ejercicio fiscal
que inicia el uno de enero y que finaliza el treinta y uno de diciembre del afio dos mil
diecisiete, contenido en el Decreto No. 1, de fecha nueve de enero del corriente afio,

Art. 1.- Apruébese el Presupuesto de Ingresos y Egresos del Municipio de Nueva
Concepcion con sus Disposiciones Generales

SUMARIO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2017
EN DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA

PRIMERA PARTE

RUBRO TOTAL
CLASIFICACION PRESUPUESTARIA DE INGRESOS
11 IMPUESTOS $ 167,930.11
12 TASAS Y DERECHOS $  437,006.40
14 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS $ 30.25
15 INGRESOS FINANCIEROS Y OTROS $  127,490.63
16 TRANSFERENCIAS CORRIENTES $ 660,028.58
18 PRESTAMO BANCARIO BH $ -
22 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL $ 2,007,964.23
32 SALDOS DE ANOS ANTERIORES $ 1,351,328.90
TOTAL DE INGRESOS $ 4,761,071.90
SEGUNDA PARTE
RUBRO CLASIFICACION PRESUPUESTARIA DE EGRESOS TOTAL
51 REMUNERACIONES $ 877,586.06
54 ADQUISICIONES DE BIENES Y SERVICIOS $ 474,578.06
55 GASTOS FINANCIEROS Y OTROS $ 26,900.00
56 TRANSFERENCIAS CORRIENTES $ 42,200.00
61 INVERSIONES EN ACTIVOS FJOS (BIENES) $ 38,100.00
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INVERSIONES EN ACTIVOS FIJOS (PRESTAMO BANCARIO BH) $

61

EUROPEA, JAPON)

INVERSIONES EN ACTIVOS FIJOS (5% PREINV. PROYECTOS, PFGL, UNION

$ 3,301,707.79

TOTAL DE EGRESOS

$ 4,761,071.90

Art. 2.- El presente presupuesto se aplicara bajo la modalidad de AREAS DE GESTION, a fin
de facilitar el cumplimiento de la técnica del registro de los hechos economicos de la

Contabilidad Gubernamental

La votacion del presente acuerdo queda Unanime. Comuniquese.- ACUERDO NUMERO
DOS.- El Concejo Municipal en uso de sus facultades legales que le confiere el Art. 30 del
Cédigo Municipal, ACUERDA: a) Refrendar el nombramiento del personal que labora para

esta municipalidad, para el ejercicio fiscal dos diecisiete,
Attt et

N° | Nombre del Empleado Cargo /Puesto Departamento Linea . de

Trabajo

1 | Gloria Maritza Duarte Secretaria Municipal Secretaria Mpal. 101

2 | Norma del Carmen Quijada Gerente General Gerencia General 101

3 | Mauricio Geovanni Castaneda Gerencia Financiera Gerencia Financiera 101

4 | Vacante Encargada de Presupuesto Gerencia Financiera 102

5 | Glenda Marisol Landaverde UAIP Secretaria Mpal. 102

6 | Vacante Recursos Humanos Gerencia General 102

7 | Maria Carmen Cuellar Melgar Auxiliar de Secretaria Secretaria Mpal. 102

8 | Norma Leticia Pérez Asistente de Gcia. Gral. Gerencia General. 102

9 | Mario Elias Henriquez Gerencia De Planificacion Gerencia de Planificacién 102

10 | Vacante Empre Empre 102

11 | Maria Elena Hernandez Secretaria Recepcionista Gerencia General 102

12 | Norma Isabel Cortéz Contadora Municipal Contabilidad 102

13 | Bessy Mirella Alisseth Hernandez | Auxiliar I Contabilidad 102

14 | Keny Noely Rodriguez Tesorera Municipal Tesoreria Mpal. 102

15 | Vacante Auxiliar I Tesoreria Mpal. 102
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16 | Celita Armida Rodriguez Encargada de Colecturia Tesoreria Mpal. 102
17 | Marco Binicio Erroa Menéndez Admén. De Contratos Gerencia de Planificacion 102
18 | Ovidio Humberto Henriquez S. Catastro y Reg. Trib UATM 102
19 | Vacante Admén. de Mercado UATM 102
20 | Francisco Rigoberto Esquivel Fiscalizacién UATM 102
21 | Vacante Jefe de Unidad UATM 102
22 | Blanca Esperanza Castro M. Jefe de la Unidad UACI 102
23 | Vacante Auxiliar II UACI 102
24 | Eugenio Alcides Palencia Auxiliar 1 UACI 102
25 | Katya Zuleyma Valle Menjivar Ctas. Ctes,Cob y Rec Mor UATM 102
26 | Vacante Encargada(o) de Proveeduria UACI 102
27 | Vacante Jefe de Unidad REF 201
28 | Maria Consuelo Castro Ochoa Auxiliar de II REF 201
29 | Enemias Serrano Alvarenga Auxiliar REF 201
30 | Verdnica Magdalena Perlera Auxiliar de I REF 201
31 Vacante Ic\illet::::ti:ales de Servicios Gerencia de Servicios 202
32 | José Luis Lemus Lemus Enc. de Tiangue UATM 202
33 | Vacante Jefe de Medio Ambiente Medio Ambiente 202
34 | Melvin Ivan Escobar Ramos Auxiliar Tiangue I UATM 202
35 | Rafael Antonio Villeda Rastro Municipal Medio Ambiente 202
36 | Vacante Aux. de Rastro Municipal Medio Ambiente 202
37 José Reynaldo Portillo Gerente de Desarrollo Social ?jzgr;cia de  Desarrollo 202
38 | Juana Beatriz Tejada Alas Enc. De la Casa de la Mujer Promocion Social 202
39 | Rosa Elena Tobar Recepcionista (Anexo) Promocion Social 202
40 | Julio Cristobal Avilés Jefe de Servicios Generales Serv. Generales 202
41 | Katya Lissette Tejada Encargado de Inventario Contabilidad 202
42 | Carlos José Ernesto Avelar Auxiliar de Medio Ambiente Medio Ambiente 202
43 | José Carlos Quijada Mot. Tren de Aseo Serv. Generales 202
44 | Juan Antonio Carrillos Aguilar Mot. Tren de Aseo Serv. Generales 202
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45 | Miguel Angel Castro Rivas Motorista del bus Serv. Generales 202
46 | Alam Wilbert Solérzano Pefia Oper. Minicargador Serv. Generales 202
47 | Carlos Antonio Lopez Flores Operador Motoniveladora Serv. Generales 202
48 | Fernando Antonio Vasquez Motorista Serv. Generales 202
49 | Cruz Alvarez Electricista Serv. Generales 202
50 | René Alcides Quijada Auxiliar de Electricista Serv. Generales 202
51 | Javier Rivera Franco Mtto. del Mini estadio Serv. Generales 202
52 | Vacante Custodio de Cement.Barc. Serv. Generales 202
53 | Vacante Custodio de Cement. Serv. Generales 202
54 | Antonio Salvador Aguilar Mozo de tren de aseo Serv. Generales 202
55 | José Rosa Alemén Mozo de tren de aseo Serv. Generales 202
56 | José Efrain Avelar Hernéandez Mozo de tren de aseo Serv. Generales 202
57 | Luis Orellana Enc. barrido de calles Serv. Generales 202
58 | Salvador Cuellar Lopez Mozo de tren de aseo Serv. Generales 202
59 | José Tomas Guardado Menjivar | Mozo de tren de aseo Serv. Generales 202
60 | Juan Antonio Mancia Valles Mozo de tren de aseo Serv. Generales 202
61 | Jesus Alberto Gonzales Ordenanza de Bodega Serv. Generales 202
62 | Julio Alberto Portillo Ordenanza Serv. Generales 202
63 | José Rigoberto Portillo Jefe de Unidad CAM 202
64 | Juan Antonio Cabrera M. Agente Municipal CAM 202
65 | Elmer Guzman Morales Agente Municipal CAM 202
66 | José Joaquin Rodriguez Agente Municipal CAM 202
67 | Maria Esperanza Lopez Agente Municipal CAM 202
68 | José Amilcar Benitez Andrade Agente Municipal CAM 202
69 | Santos Marcos Hernandez G. Agente Municipal CAM 202
70 | Miguel Angel Ramos Herrera Agente Municipal CAM 202
71 | Vacante Agente Municipal CAM 202
72 | Oscar Alfredo Escobar Morales | Agente Municipal CAM 202
73 | Santos Amaya Agente Municipal CAM 202
74 | José Antonio Girén Garcia Agente Municipal CAM 202
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75 | Ernesto Rivera Agente Municipal CAM 202
76 | Rufino Cortez Palencia Agente Municipal CAM 202
77 | José Oscar Hernandez Menjivar | Agente Municipal CAM 202
78 | Eduardo Alexander Guardado Agente Municipal CAM 202
79 | Juan Pablo Molina Agente Municipal CAM 202
80 | Jesus Rodas Garcia Agente Municipal CAM 202
81 | Lorenzo Antonio Cortez Agente Municipal CAM 202
82 | Teodoro Lopez Orellana Agente Municipal CAM 202
83 | Vacante Agente Municipal CAM 202
84 | Ernesto Oliva Rodriguez Agente Municipal CAM 202

b) Los cuales devengaran salario correspondiente al Presupuesto Municipal 2017.

La votacion del presente acuerdo queda con siete votos a favor y salvan sus votos los
Concejales; Sr. Oscar Alirio Rivera Navarro, Quinto Regidor, Sr. Daniel Pacheco Murcia,
Sexto Regidor y Sra. Julia Arely Velasquez de Amaya, Séptima Regidora. Comuniquese.
ACUERDO NUMERO TRES.- El Concejo Municipal en relacidn a la solicitud con fecha 06
de enero/2017, presentada por la Gerente General, en el cual solicita acuerdo municipal en
el cual se le delegue la firma de permisos compensatorios para todos los empleados de
esta Municipalidad.

El Concejo Municipal considerando:

I Que debido a las multiples actividades del Sefior Alcalde profesor Raul Andrés Peiia
Landaverde, es necesaria la delegacion de actividades administrativas en el
personal de direccion.

II.  Que es obligacion de este Concejo velar por la buena marcha de la Administracion
Municipal.

Por lo tanto el Concejo Municipal en uso de sus facultades legales conferidas por el Art. 30
y 50 del Cédigo Municipal, ACUERDA: Delegar a la Gerente General Licda. Norma del
Carmen Quijada la autorizacion y firma de los dias de permisos en calidad de dia
compensatorio de los empleados de esta municipalidad que hayan laborado en los dias de
descanso. La cual debera responder por el desempefio de esta responsabilidad ante el
Alcalde y Concejo Municipal, asimismo sera directa y exclusivamente responsable de
cualquier accién ante la Corte de Cuentas de la Republica. La votacion del presente
acuerdo es Unanime. Comuniquese.- ACUERDO NUMERO CUATRO.- El Concejo
Municipal en relacién a la solicitud con fecha 09 de Enero/2017, presentada por la Gerente
General; la cual esta integramente relacionada con el escrito presentado por el sefor
Enemias Serrano Alvarenga de fecha 05 de enero/2017. Ambas correspondencias solicitan
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resolucién en cuanto al traslado del sefior Enemias Serrano Alvarenga al Registro del
Estado Familiar, debido a que el Acuerdo N° 3 de Acta N° 3 de celebrada el 21 de Enero de
2016, estableciendo que el traslado del sefior Serrano Alvarenga seria provisional, por tal
razdn continuaria desempefiandose como Auxiliar del Registro del Estado Familiar durante
el afo 2016. El Concejo Municipal considerando:

I La demanda del servicio a la poblacion del Registro del estado Familiar.
II.  El buen desempefio y desenvolvimiento que el sefior Enemias Serrano Alvarenga ha
tenido como Auxiliar del Registro del estado Familiar.
III.  Que dicho traslado no significa rebaja de categoria o nivel y no implica disminucion
de condiciones de trabajo, de salario o de cualquier otro derecho.
IV.  Es conveniente para la administracion Municipal, que todos los servicios que se
prestan para la poblacion sea eficientes y efectivos.

Por lo tanto el Concejo Municipal en uso de sus facultades legales conferidas por el Art. 30
del Cédigo Municipal y de conformidad al Art. 40 de la Ley de la Carrera Administrativa,
ACUERDA: Que el traslado del sefior Enemias Serrano Alvarenga, sera de forma definitiva
como Auxiliar del Registro Familiar, manteniéndosele las mismas condiciones laborales y
salariales del cargo de Administrado de Mercado, inclusive con mejores condiciones
ambientales de trabajo. La votacion del presente acuerdo queda con siete votos a favor y
salvan sus votos los Concejales; Sr. Oscar Alirio Rivera Navarro, Quinto Regidor, Sr. Daniel
Pacheco Murcia, Sexto Regidor y Sra. Julia Arely Velasquez de Amaya, Séptima Regidora.
Comuniquese.- ACUERDO NUMERO CINCO.- El Concejo Municipal en uso de la
autonomia Municipal que deviene de lo dispuesto por los articulos 203 y 204 de la
Constitucion de la Republica, en relacion a lo que disponen los articulos 30 N° 4, 31 N° 1y
91 del Codigo Municipal; y el articulo 4 del Decreto N° 519 de fecha 13 de junio de 1990 y
publicado en el Diario Oficial N° 155, tomo 307 de fecha 27 de junio de 1990; ACUERDA:
Autorizar al TESORERO del INSTITUTO SALVADORENO DE DESARROLLO MUNICIPAL
“ISDEM”, para aplique los descuentos respectivos con cargo al FODES 25% destinado
para sufragar GASTOS DE FUNCIONAMIENTO, con los cuales se haran los pagos de
las ESPECIES MUNICIPALES que este municipio demande del ISDEM durante el periodo
comprendido de 1 de enero de 2017 hasta el 31 de diciembre de 2017; en caso de no
emitir nuevo acuerdo oportunamente al vencimiento del periodo fiscal antes mencionado,
se solicita que continten los descuentos aludidos en un periodo adicional de treinta dias
calendario fatales al vencimiento del afio fiscal, mientras se tramita nueva autorizacion. Y
para los efectos legales comuniquese el presente Acuerdo y remitase al INSTITUTO
SALVADORENO DE DESARROLLO MUNICIPAL “ISDEM” Certifiquese. ACUERDO NUMERO
SEIS.- Visto el memorandum de fecha 06 de Enero/2017, presentado por la Tesorera
Municipal, mediante el cual solicita autorizacion para realizar un traslado por la cantidad de
CUATROCIENTOS NOVENTA Y SEIS 90/100 ($496.90) del Fondo Comun al 5% Fiestas, para
hacer conciliaciéon de cuentas por pagos realizados con cheque el dia 04/Enero/2017. El
Concejo Municipal, en uso de sus facultades legales que le confiere el Art. 91 del Cdédigo
Municipal, ACUERDA: Realizar transferencia de fondos para la conciliacion de cuentas, segun
se detalla:



Monto | No. Cuenta Proveniente | No. Cuenta a incrementar
$496.90 | 00440002360 00440002386
BANCO HIPOTECARIO | BANCO HIPOTECARIO
Fondo Comun Fondos 5% Fiestas

Se autoriza a tesoreria Municipal para que realice las Transferencias de fondos antes
mencionada. La votacién del presente acuerdo queda Unanime. COMUNIQUESE.- ACUERDO
NUMERO SIETE.- Visto el memorandum de fecha 04 de Enero/2017, presentado por el
Gerente de Planificacion y Gestion de Proyectos, mediante el cual remite solicitud presentada
por la ADESCO El Zapote, en la cual solicitan entrega de materiales sobrantes en el proyecto:
Mejoramiento de Calles Internas del Canton El Zapote entrega de material sobrante de
proyecto El Zapote. Emitiendo factibilidad de entregar a la ADESCO El Zapote, las
herramientas sobrantes. Por lo tanto este Concejo en uso de sus facultades legales que le
confiere el Art. 30 numerales 4 y 14 del Codigo Municipal. ACUERDA: a) Dar por recibido y
escuchado dicho memorandum. Se aprueba entregar a la Asociacion de Desarrollo
Comunal de Canton El Zapote, los siguientes materiales: 2-puntas de un pie, 8-polines de
4" chapa 14 galvanizado, 2-cafiuelas de 2x6, 2-palas, 2-llanas para albafil, 2-piochas, 2-
carretillas, 2-almadanas y 6-cubetas. b) Se autorizara al Sefior Alcalde para que realice la
entrega de dichos materiales a la Comunidad. La votacién del presente acuerdo queda
Unanime. Comuniquese.- ACUERDO NUMERO OCHO.- Visto el memorandum de fecha 05
de Enero/2017, presentado por la Licenciada Glenda Landaverde, Oficial de Informacién de
esta Municipalidad, en la cual solicita la renovacion del Servicio de Hosting y dominio del sitio
Web institucional, para el presente aio, presentando cotizacion del Sefior Francisco Olmedo
Martinez (Be Social Brand Digital Agency y marketing). Este Concejo en uso de las facultades
conferidas por el Art. 30 numeral 4 y 14 del Cédigo Municipal, ACUERDA: Dar por recibido
el expresado memorandum, aprobando la cotizacion presentada, adjudicando la
renovacion del Servicio de Hosting y dominio del sitio Web institucional, para el presente afio,
al Sefor Francisco Olmedo Martinez (Be Social Brand Digital Agency y marketing), por la
cantidad de DOSCIENTOS VEINTE DOLARES ($220.00). Se autoriza a la Tesoreria Municipal
para que de Fondos Propios, realice el pago por la cantidad arriba detallada. El gasto se
comprobara con factura debidamente legalizada, y se aplicara al codigo correspondiente
del Presupuesto Municipal Vigente. La votacion del presente acuerdo queda Unanime.
Comuniquese.- ACUERDO NUMERO NUEVE.-El Concejo Municipal, Considerando: I. Que
en el marco de la ejecucion del proyecto: “Iniciativas integrales de prevencion de la
violencia en los municipios libres de violencia en El Salvador” Subvencién DCI-
NSAPVD/2014/349-705, financiado con fondos de la Unién Europea, el cual esta siendo
desarrollado por esta Municipalidad en asocio con la Alianza Internacional para la
Consolidacion de la Paz, “INTERPEACE", es necesaria la contratacion de los servicios de
REPRESENTATE DE INTERPEACE, COORDINADOR TECNICO, TECNICO DE CAMPO,
TECNICO ADMINISTRATIVO Y DE APOYO, de acuerdo a los términos de referencia que
formaran parte integral del respectivo contrato. Por tanto, con base a la nota remitido por
el sefior Eduardo Rosado miembro del Comité Gestor y representante de INTERPEACE para
este proyecto. Por lo anterior descrito este Concejo en uso de sus facultades legales que
le confiere el Art. 30 numerales 4 y 14, del Cédigo Municipal, ACUERDA:
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Periodo de
Nombre Cargo r .. Sueldo Mensual
contratacion

Eduardo Julio |Representante  de |0l de Enero al 14 de|€ 2,000.00 (o su
Tager Rosado |INTERPEACE Mayo de 2017 equivalencia en dolares)

1deE | 14
Marco Antonio Ol de Enero al 14.def .1 /000 (0 su

Coordinar Técnico | Mayo de 2017 . . ,
Leonor Ramos equivalencia en dolares)

01 de Enero al 14 de

Carlos Alfredo|_, . € 800.00 (o su equivalencia
. - Técnico de Campo | Mayo de 2017 .

Portillo Nunez en dolares)

Wilfredo Técnico de |01 de Enero al 14 de ¢ 1.000.00 © <
Hernan Melara | Administrativo y de | Mayo de 2017 T ,

, equivalencia en délares)
Chacén Apoyo

Facultase al sefior Alcalde Municipal Prof. Raul Andrés Pefa Landaverde, para que
comparezca a firmar y otorgar el correspondiente contrato de servicios técnicos con los
sefores: Eduardo Julio Tager Rosado, Marco Antonio Leonor Ramos, Carlos Alfredo Portillo
Nufez y Wilfredo Hernan Melara Chacén. Autorizar a la Tesoreria Municipal erogar de la
cuenta corriente del proyecto: “Iniciativas integrales de prevencion de la violencia en
los municipios libres de violencia en El Salvador” Subvencién DCI-NSAPVD/2014/349-
705, y de acuerdo al contrato realice el pago de dichos servicios técnicos, aplicando a los
mismos la retencion del Impuesto Sobre la Renta. El gasto se comprobara con recibo
debidamente legalizado y se aplicaran a los codigos respectivos del presupuesto municipal
vigente. La votacion del presente acuerdo queda Unanime. Comuniquese.- ACUERDO
NUMERO DIEZ.- El Concejo Municipal, en cuanto a la solicitud presentada por la Sefiorita
Evelyn Lisseth Mancia Pleitéz, empleada de esta Municipal, para ausentarse del trabajo
los dias de lunes a viernes de cada semana, a partir de las quince horas con treinta
minutos, a partir del veintitrés de enero hasta finalizar el Ciclo 01-2017, por motivos de sus
estudios en la Universidad Doctor Andrés Bello de Chalatenango. El Concejo Municipal con
base a lo establecido en el Art. 50 literal c) del Reglamento Interno de Trabajo, ACUERDA:
Conceder a la Sefiorita Evelyn Lisseth Mancia Pleitéz, en el caracter antes expresado, la
licencia con goce de sueldo solicitada. Hagase de conocimiento el presente Acuerdo a la
interesada y a la Encargado(a) de Recursos Humanos para los efectos de legal
notificacion.- La votacion del presente acuerdo queda Unanime. Comuniquese.- ACUERDO
NUMERO ONCE.- Vistay leida la solicitud de fecha 12 de Diciembre/2016 presentada por
la ADESCO Caserio El Nisperal, Canton Potenciana, de este Municipio, en la cual solicitan
dos pinatas con dulces y tres docenas de cohetes de vara, para Celebrar sus Fiestas
Patronales en honor al Santo Niflo de Atocha, que se llevara a cabo el dia 13/enero/2017.
Por lo tanto este Concejo en uso de sus facultades legales que le confiere el Art. 30
numerales 4 y 14 del Coédigo Municipal. ACUERDA: Dar por recibida y escuchada dicha
solicitud. Se aprueba la colaboracién con lo solicitado, a la vez se autoriza a la Unidad de
Adquisiciones y Contrataciones Institucionales UACI para que proceda a realizar las
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gestiones para la compra, hasta por la cantidad maxima de CIENTO CINCUENTA DOLARES
($150.00). Se autoriza a la Tesoreria Municipal erogar del 5% Fiestas, los pagos
correspondientes, afectando la partida presupuestaria correspondiente del Presupuesto
Municipal vigente.- La votacion del presente acuerdo queda Unanime. Comuniquese.-
ACUERDO NUMERO DOCE.- Vista y leida la solicitud de fecha 09 de Enero/2017
presentada por la ADESCO Caserio Chicuma, Cantén El Gavilan de este Municipio, en la
cual solicitan apoyo con la cantidad de 25 bolsas de cemento, tubos de 10x5 y un quintal
de hierro liso para la reparacién de dos puentes de la Comunidad. Por lo tanto este
Concejo en uso de sus facultades legales que le confiere el Art. 30 numerales 4 y 14 del
Cdédigo Municipal. ACUERDA: Dar por recibida y escuchada dicha solicitud. Se aprueba la
colaboracion con 22 bolsas de cemento, a la vez se autoriza a la Unidad de Adquisiciones y
Contrataciones Institucionales UACI para que proceda a realizar las gestiones para la
compra, hasta por la cantidad maxima de CIENTO NOVENTA Y OCHO DOLARES ($198.00).
Se Autoriza a la Tesoreria Municipal erogar de Fondos Propios, el pago de lo aprobado,
afectando la partida presupuestaria correspondiente del Presupuesto Municipal vigente.-
La votacion del presente acuerdo queda Unanime. Comuniquese.- ACUERDO NUMERO
TRECE.- Vista y leida la solicitud de fecha 15 de Diciembre/2017 presentada por la
ADESCO Caserio Sicahuite, Canton Potrero Sula de este Municipio, en la cual solicitan
apoyo para la inauguracion del proyecto de energia eléctrica, con bebida para 150
personas, una pifiata, payaso y sonido. Por lo tanto este Concejo en uso de sus facultades
legales que le confiere el Art. 30 numerales 4 y 14 del Cdédigo Municipal. ACUERDA: Dar
por recibida y escuchada dicha solicitud. Se aprueba la colaboracidon con lo solicitado
instruyendo a Gerencia General coordinar con quien corresponda la utilizacién del sonido,
a la vez se autoriza a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucionales UACI
para que proceda a realizar las gestiones para la contratacién y/o compra, hasta por la
cantidad méaxima de SETENTA Y CINCO DOLARES ($75.00). Se Autoriza a la Tesoreria
Municipal erogar de Fondos Propios, el pago de lo aprobado, afectando la partida
presupuestaria correspondiente del Presupuesto Municipal vigente.- La votacion del
presente acuerdo queda Unanime. Comuniquese.- ACUERDO NUMERO CATORCE.-
Conocida la Resolucién de los Concursos de Abiertos N° PCAB-01-2016 emitida por la
Comisién de la Carrera Administrativa Municipal de fecha 09 de Enero/2017, y en lo
pertinente expresa: “Se comunica al sefior Alcalde Municipal como represéntate legal del
Concejo Municipal, la presente evaluacion de los documentos enviados, y en vista de lo
acontecido, esta comisién considera que es necesario la realizacion de una Segunda
Convocatoria de Concursos de Abiertos de las plaza que se han declarado desiertas y de
las plazas que si se reunid terna de participantes continuaran a la etapa de realizacion de
pruebas idoneidad, lo anterior con base en el Art. 26, 28 y 31 de la Ley de la Carrera
Administrativa Municipal”, segun detalle:



Evaluacion
NIVEL PLAZA
de Curriculum Vitae Cumple Terna o]
DIRECCION [JEFATURA DEL REGISTRO DEL ESTADO FAMILIAR.
B Tres particpantes cumplen al
De los seis particpantes, tres N ;
. menos tres requistos de perfil del
cumplen requistos para poder si N EX
§ manual descriptor de puestos y
someterce a pruebas de idoneidad. €
categorias de esta Municipalidad.
JEFE DE MEDIO AMBIENTE Y GESTION DE RIESGOS.
§ Tres particpantes cumplen al
De los nueve particpantes, tres N ;
. menos tres requistos de perfil del
cumplen requistos para poder Si . EX
M manual descriptor de puestos y
someterce a pruebas de idoneidad. X ——
categorias de esta Municipalidad.
JEFATURA DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA TRIBUTARIA MUNICIPAL (UATM).
De los ocho particpantes, solo dos Se declara desierto por no cumplir
cumplen requistos para poder NO terna de participantes lo cual es DTO
someterce a pruebas de idoneidad. exigido por la LCAM en su Art. 31.
TECNICO [ENCARGADO/A DE PRESUPUESTO MUNICIPAL.
Se declara desierto por no cumplir
R NO terna de participantes lo cual es DTO
exigido por la LCAM en su Art. 31.
[ENCARGADO/A DE ENLACE MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO EMPRESARIAL (EMPRE).
De los tres particpantes, una Se declara desierto por no cumplir
cumplen requistos para poder NO terna de participantes lo cual es DTO
someterce a pruebas de idoneidad. exigido por la LCAM en su Art. 31.
JEFE /A DE RECURSOS HUMANOS
Tres particpantes cumplen al
De los cuatro particpantes, tres " .
> : menos tres requistos de perfil del
cumplen requistos para poder si EX
AN manual descriptor de puestos y
someterce a pruebas de idoneidad. X -
categorias de esta Municipalidad.
SOPORTE [ENCARGADO/A PROVEEDURIA.
T ticpants len al
ADMINISTRATIVO De los cinco particpantes, cuatro res particpantes cumplen a
. : menos tres requistos de perfil del
cumplen requistos para poder si 5 EX
A manual descriptor de puestos y
someterce a pruebas de idoneidad. X -
categorias de esta Municipalidad.
ENCARGADO/A DEL MERCADO MUNICIPAL.
De los cuatro particpantes, dos Se declara desierto por no cumplir
cumplen requistos para poder NO terna de participantes lo cual es DTO
someterce a pruebas de idoneidad. exigido por la LCAM en su Art. 31.
[AUXILIAR DE TESORERIA.
De los cuatro particpantes, dos Se declara desierto por no cumplir
cumplen requistos para poder NO terna de participantes lo cual es DTO
someterce a pruebas de idoneidad. exigido por la LCAM en su Art. 31.
[AUXILIAR 1 DEL REGISTRO DEL ESTADO FAMILIAR.
De los cuatro particpantes, una Se declara desierto por no cumplir
cumplen requistos para poder NO terna de participantes lo cual es DTO
someterce a pruebas de idoneidad. exigido por la LCAM en su Art. 31.
[AUXILAR 1 DE UNIDAD DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONALES
(UACI). De los tres particpantes, una Se declara desierto por no cumplir
cumplen requistos para poder NO terna de participantes lo cual es DTO
someterce a pruebas de idoneidad. exigido por la LCAM en su Art. 31.
OPERATIVO [AGENTE DEL CAM.
Se declara desierto por no cumplir
AR NO terna de participantes lo cual es pTO
exigido por la LCAM en su Art. 31.
[ENCARGADO DEL CEMENTERIO MUNICIPAL.
Se declara desierto por no cumplir
R NO terna de participantes lo cual es DTO
exigido por la LCAM en su Art. 31.

Este Concejo Municipal considerando lo siguiente:

DTO = Desieto

EX = Aplica para prueba de idoneidad.

.. Que en cumplimiento al Art. 9 y 29 del Reglamento Interno de trabajo de esta

Municipalidad para

necesario:

iniciar la Segunda Convocatoria de Concurso de Abierto es

1. Para iniciar el proceso se requiere que el Concejo o Alcalde segun sea el caso

realice la convocatoria en cartelera municipal y esquela en periédico de mayor
circulacion.

Delegacion de una persona responsable para la recepcion de la solicitud vy
respectiva documentacioén, segun convocatoria.

La Comision Municipal de Carrera con apoyo de la Unidad de Recursos Humanos o
quien haga sus veces y con la colaboracion de personal especializado en la materia
que se trate realizaran las entrevistas y evaluaciones que estimen convenientes.
Notificar a la Comisidon Municipal de la Carrera, la convocatoria realizada para la
seleccién de los participantes de la Segunda Convocatoria de Concurso Abierto,
que lleva a cabo esta Municipalidad.
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II.  Que de las plazas que si se reunié terna de participantes deben pasar a la etapa de
realizacion de pruebas idoneidad.

II.  Que es necesario agradecer por su intervencion a los participantes de las plazas
gue contintan proceso de pruebas de idoneidad y no fueron seleccionados.

Por lo tanto este Concejo en uso de sus facultades legales conferidas por el Art. 30
numeral 4 y 14 del Codigo Municipal y en cumplimiento con los Arts. 24, 25, 26, 28 y 31 de
la Ley de la Carrera Administrativa Municipal; ACUERDA: Dar por recibida la resolucion y se
aprueba: a) Someter a Segunda Convocatoria de Concurso Abierto las plazas que la
comisiéon de la carrera ha declarado desiertas. b) Delegar al sefior Alcalde Municipal para
que en representacion de este Concejo realice la convocatoria de las plazas que van
someter en a la Segunda Convocatoria de Concurso de Abierto. c) Delegar a la Gerente
General como la persona responsable de recibir solicitudes y respectivos documentos de
los participantes que deseen concursar. d) Delegar como apoyo a la Comisién Municipal de
la Carrera a la Gerente General, ya que ella hace las veces de Jefe de Recursos Humanos. e)
Delegar como personal especializado para la colaboracion, elaboracion y realizacién de
pruebas de idoneidad, acreditacion de requisitos, méritos y de cualquiera otra actividad
dentro de los procesos de seleccion al Gerente Financiero, Gerente de Desarrollo Social y
Gerente de Planificacion y Gestion de Proyectos. f) Delegar a la Gerente General y personal
de apoyo la realizacién y ejecucion de las pruebas de idoneidad de las plazas que
contintan el proceso de concurso en Primera Convocatoria, segun el cuadro arriba
detallado. g) Delegar a la Gerencia General para que notifique y agradezca a los
participantes que no fueron seleccionados de las plazas que se si se logré formar terna en
Primera Convocatoria. h) Se solicita a la Comision Municipal de la Carrera realizar procesos
de seleccion, haciendo de su conocimiento los numerales a), b), ¢), d) e), f), g) y h) del
presente acuerdo. La votacion del presente acuerdo queda con siete votos a favor y salvan
sus votos los Concejales; Sr. Oscar Alirio Rivera Navarro, Quinto Regidor, Sr. Daniel
Pacheco Murcia, Sexto Regidor y Sra. Julia Arely Velasquez de Amaya, Séptima Regidora.
Comuniquese.- ACUERDO NUMERO QUINCE.-El Concejo Municipal, luego de que se les
expusiera el proyecto de Incentivos Laborales para los empleados de los cuales se ha
observado un buen desempefo y conducta durante el afio 2016 y el cual de ser aprobado
sera aplicado en 2017, y tomando en consideracion:

I Que el incentivo salarial a aplicar a dichos empleados, es un estimulo econémico
para cada uno ellos, con base proporcional a su desempefio y conducta durante el
afo 2016, sin discriminacion de género, edad, nivel jerarquico, religion, afinidad
politica o por ser parte de alguna asociacion de trabajadores.

II.  Que dicho incentivo econdmico fue sometido a su respectivo analisis financiero
tomando en cuenta la disponibilidad econémica y proyeccion de ingresos que el
proyecto de Presupuesto Municipal para el afio 2017 contiene, asimismo se
realizaron las valoraciones respectivas para no desfinanciar el Proyecto de
Presupuesto en cuanto a servicios y obras que presta la comuna a la poblacién.

II.  Que el Incentivo Salarial expuesto no esta relacionado con ningun tipo de
Concurso de Ascenso de Categoria.



Iv.

V.

L
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Manual del Sistema Retributivo aln vigente.-

desde hace tres afios conteniendo términos obsoletos.

Que los Incentivos Salariales estan dentro de los pardametros ya establecido en el

Que dicho Manual entre otros reglamentos internos, no han sido actualizados

Y por lo tanto habiéndose discutido, analizado y evacuado las consultas realizadas sobre el
proyecto de Incentivos Laborales para los empleados de los cuales se ha observado un
buen desempefio y conducta durante el aflo 2016, en uso de sus facultades legales que le
confieren el Articulo 203 de la Constitucion de la Republica, y los Articulos 30 numeral 4 y
14 del Cédigo Municipal, ACUERDA: 1. Aprobar en cada una sus partes el proyecto de
Incentivos Laborales para los empleados de los cuales se ha observado un buen
desempefio y conducta durante el afio 2016, de la siguiente forma, segun Planilla
Consolidad para €l a0 201 7:......covoeeeieeeeeeeee e

Linea
Ne Nombre del Empleado cargo /Puesto Departamento de Salarios del 2016 Incentivo Salario del 2017
Trabajo
1 |Concejo Municipal Concejo Municipal Concejo Municipal 101 §,000.16 | & 8.000.16
2 |Raul Andres Pefna Landaverde Alcalde Municipal Desp. Alcalde 101 2,900.00 - 2,900.00
= _[Wilfido Menjivar Sindico Municipal Desp. Sindicat. 1oL 1.700.00 | - 1,700.00
4 |Gloria Maritza Duarte Secretaria Municipal Secretaria Mpal. 101 1.100.00 - 1.100.00
5 |[Norma del Carmen Quijada Gerente General Gerencia General 101 | 00.00 - a1 00.00
6 [Mauricio Geovanni Castaneda Gerencia Financiera Gerencia Financiera 101 800.00 [ & 100.00 500.00
3 15.700.16 | $  100.00 | $ 15.800.16
7 |[Vacante Encargada de presupuesto |Gerencia Financiera e} 495.00 - 455.00
5 |Glenda Marisol Landaverde UAIP Secretaria Mpal. ) 295.00 25.00 520.00
5 [Vacante Recursos Humanos Gerencia General o 550.00 - 550.00
10 [Maria Carmen Cucllar Melgar Auxiliar de Secretaria Secretaria Mpal. o 2434.50 1550 450.00
11 |Norma Leticia Perez Asistente de Gceia. Gral. Gerencia General. O: 434.50 15.50 450.00
12 [Mario Elias Henrriquez Gerencia De Planificacion __|Gerencia de Planificac| __10: 500.00 - 500.00
15 [Vacante Empre Empre 10 450.00 - 450.00
14 |Maria Elena Hernandez Secretaria R nista Gerencia General 10: 412.50 25.50 438.00
15 [Norma Isabel Cortéz Contadora Municipal Contabilidad 10! 781.00 | s - 781.00
16 [Bessy Mirella Alisseth Hernandez _[Auxiliar | Cor 10 660.00 - 660.00
17 [Keny Noely Rodriguez Tesorera Municipal Tesoreria Mpal. 10: 781.00 - 781.00
18 |Vacante Auxiliar | Tesoreria Mpal. 102 429.00 E: - B 429.00
15 [Celita Armida Rodriguez Encargada de Colecturia Tesoreria Mpal. 102 495.00 - 495.00
20 [Marco Binicio Erroa Menendez Admon. De Contratos Gerencia de Planificad| 102 650.00 - 650.00
21 [Ovidio Humberto Henriguez S. Catastro v Reg. Trib UATM 102 440.00 | s 5500 [ ® 465.00
22 [Vacante Admon. de Mercado UATM 102 2489.50 - 2489.50
25 [Francisco Rigoberto Esquivel Fiscalizacion UATM 102 295.00 25.00 520.00
24 |Vacante Jefe de Unidad UATM O: 781.00 - 781.00
25 [Blanca Esperanza Castro M. Jefe de la Unidad UACH o 781.00 - 781.00
26 |Vacante Auxiliar 11 UACI O: 434.50 = 434.50
27 |Eugenio Alcides Palencia Auxiliar | UACH o. 434.50 - 434.50
28 [Katya Zuleyma Valle Menjivar Ctas. Ctes.Cob y Rec Mor__[UATM ) 5.00 10.00 200.00
29 [Vacante Encargada de Proveduria UACH ) .00 - 530.00
ub total por linea 12,543.00 141.50 12,684.50
50 [Vacante Sefe de Unidad REE 20 1.00 - 781.00
51 [Maria Consuelo Castro Ochoa Auxiliar de Il REFE 20 0.00 25.00 355.00
32 |[Enemias Serrano Alvarenga Au ar REF 20 489.50 B - 489.50
33 [Veronica Magdalena Perlera Auxiliar de 1 REF 20 2412.50 37.50 450.00
Ub total por linea 3.013.00 62.50 2.075.50
34 |Vacante Gerente de Servicios Gerencia de Servicios| 202 s 900.00 B 900.00
Municipales : =
55 [José Luis Lemus Lemus Enc. de Tiangue UATM e} 72.00 28.00 600.00
36 [Vacante jefe de Medio Ambiente Medio Ambiente ) 781.00 - 781.00
57 [Melvin van Escobar Ramos Auxiliar Tiangue | UATM 0. 6.00 [ & 25.00 355.00
56 [Rafael Antonio Villeda Rastro Municipal Medic Ambiente o 0.00 10.00 340.00
3o [Vacante Aux. de Rastro Municipal Medio Ambiente 0. 0.00 25.00 525.00
" — [Gerencia de
40 [Joseé Reynaldo Portillo Gerente de Desarrollo Social [SSTeneia ds 202 |s 800.00 1o0.00 | ® 900.00
21 [Juana Beatriz Tejada Alas Enc. De Ia Casa de Ia Mujer_|Promocion Social 202 530.00 20.00 350.00
22 |Rosa Elena Tobar Recepcionista (Anexo) Promocion Social 202 0.00 [ & - 3 530.00
25 [Julio Cristobal Aviles Sefe de Servicios Generales |Serv. Generales 202 495.00 80.00 575.00
a4 [Katya L otte Tejada Encargado de Inventario Cor il 202 434.50 - 434.50
25 [Carlos José Ernesto Avelar Auxiliar de Medio Ambiente edio Ambiente o 495.00 XeTe) 500.00
26 [José Carlos Quijada Mot. Tren de Aseo erv. Generales o 2434.50 25.50 460.00
47 |Juan Antonio Carrillos Aguilar Mot. Tren de Aseo erv. Generale: O: 434.50 25.50 460.00
28 [Miguel _Angel Castro Rivas Motorista del bus erv. General o 467.50 7.50 475.00
25 [Alam Wilbert Solorzano Pefa Oper. Minicargador erv. Generales o 4.00 26.00 200.00
50 [Carlos Antonio Lépez Flores Sperador Motoniveladora erv. Generale: o 484.00 16.00 500.00
51 |Fernando Antonio Vasque: Motorista erv. General {0} 74.00 26.00 400.00
52 [Cruz Alvarez Electricista erv. Generales o 60 15.00 2400.00
55 [Rene Alcides Quijada Auxiliar de Electricista erv. Generale ) .00 5.00 35.00
54 [Javier Rivera Franco Mtto. del mini io erv. General ) 0.00 25.00 55.00
55 [vacante Custodio de Cement.Barc. erv. Generales o 0.00 [ & - .00
56 |Vvacante Custodio de Cement. erv. Generales {6} 0.00 - 0.00
57 [Antonio Salvador Aguilar Mozo de tren de aseo erv. General 0. 0.00 5.00 0.00
S5 [Jose Rosa Aleman Mozo de tren de aseo erv. Generales o .00 | & 0.00 0.00
55 [José Efrain Avelar Hernandez Mozo de tren de aseo erv. Generales o 0.00 0.00 50.00
60 [Luis Orellana Enc. barrido de calles erv. General ) 0.00 0.00 50.00
61 [Salvador Cuellar Léopez Moz o de tren de aseo Serv. Generales 202 .00 | s 50.00 [ & 350.00
62 [José Tomas Guardado Menjivar Mozo de tren de aseo Serv. Generales 202 .00 50.00 350.00
63 |Juan Antonio Mancia Valles Mozo de tren de aseo erv. Generales 202 0.00 20.00 350.00
64 [Jesus Alberto Gonzalez Ordenanza de Bodega Serv. Generales ) 330.00 - 530.00
65 [Julio Alberto Portillo Ordenanza Serv. Generales o 330.00 20.00 350.00
66 |José Rigoberto Portillo Jefe de Unidad CAI {0} 550.00 50.00 600.00
67 [Juan Antonio Cabrera M. Agente Municipal cAM 0. 46.50 .50 355.00
65 [Elmer Guzman Morales Agente Municipal CA o 16.50 -50 355.00
65 [Jose Joaquin Rodriguez Agente Municipal CAl o 57.50 42.50 200.00
70 |Maria Esperanza Lopez Agente Municipal cAM 0. 46.50 .50 355.00
71 [Jose Amilcar Benitez Andrade Agente Municipal CA o 46.50 53.50 400.00
72 [Santos Marcos Hernandez G. Agente Municipal CAl o 46.50 -50 55.00
73 [Miguel Angel Ramos Herrera Agente Municipal CAl 0. 46.50 o) 55.00
72 [vacante Agente Municipal CAM 0 46.50 - 46.50
75 [Oscar Alfredo Escobar Morales Agente Municipa CAM o 46.50 50 55.00
76 |Santos Amaya Agente Municipal cAM 0 46.50 .50 55.00
77 [Jose Antonio Girén Garcia Agente Municipal CAM o 26.50 | 3 =) 55.00
75 [Ernesto Rivera Agente Municipal SAM o 46.50 -50 55.00
79 |Rufino Cortez Palencia Agente Municipal cAM 0. 46.50 .50 55.00
80 |Jose Oscar Hernandez Menjivar Agente Municipal cAM 202 57.50 R = B 357.50
51 [Eduardo Alexander Guardado Agente Municipal SAM 202 46.50 5.50 555.00
82 [Juan Pablo Molina Agente Municipal CcAM 202 46.50 8.50 355.00
83 |Jesus Rodas Garcia Agente Municipal cAM 202 46.50 E: 8.50 B 3! 00
54 [Lorenzo Antonio Cortez Agente Municipal CAM 202 346.50 8.50 555.00
85 | Teodoro Lopez Orellana Agente Municipal CAM 202 346.50 8.50 355.00
86 [vacante Agente Municipal cAM 202 346.50 | $ - B 346.50
57 [Ernesto Oliva Rodriguez Agente Municipal SAM 202 346.50 850 355.00
5 21.189.50 | $ _©06.50 | $  22.096.00
TOTALES 3 51,445.66 | $ 1,210.50 | $ __ 52,656.16

II. Se instruye a la Gerencia General que en

conjunto con

las respectivas Gerencias realizar
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una minuciosa revision a los Reglamentos y Manuales Internos de esta Comuna, debido a
la obsolescencia que muestran varios de ellos, por ende posteriormente debera presentar
sus respectivos proyectos de reforma y/o actualizacion, para aprobacion por este Concejo.
La votacion del presente acuerdo queda con siete votos a favor y salvan sus votos los
Concejales; Sr. Oscar Alirio Rivera Navarro, Quinto Regidor, Sr. Daniel Pacheco Murcia,
Sexto Regidor y Sra. Julia Arely Velasquez de Amaya, Séptima Regidora, por considerar que
esa nivelacién no estd de acorde al Manual con el Manual del Sistema Retributivo de esta
Municipalidad. Comuniquese.- ACUERDO NUMERO DIECISEIS.-Conocida la Resolucion
del Proceso de Suspension Sin Goce de Sueldo No. PSGS-01-2016 por quince dias,
emitida por la Comision de la Carrera Administrativa Municipal de fecha 20 de Diciembre
de 2016, y en lo pertinente expresa: "Luego de analizados los argumentos expuestos y la
prueba documental, esta Comisiéon Municipal se PRONUNCIA: Los demandados
argumentan que por ser Miembros de la Junta Directiva del Sindicato de Trabajadores y
Trabajadoras Municipales de la Alcaldia de Nueva Concepcion, SITMUNC, no pueden ser
trasladados ni suspendidos disciplinariamente, a la luz de lo establecido en la citada
disposicion Constitucional. Por su parte, el demandante solicita la autorizacion para
imponer a dichos trabajadores la sancion disciplinaria de suspension sin goce de sueldo
por 15 dias, por considerar que al no acatar la disposicién del traslado han infringido lo
dispuesto en el Art. 60 numerales 1y 6 de la Ley de la Carrera Administrativa Municipal, y
asi como a las obligaciones contenidas en el Art. 70 literal a y 78 literal b del Reglamento
Interno de Trabajo de esta Municipalidad. Si bien las disposiciones Constitucional y Legal a
la que aluden los demandados, es de rango superior a la contenida en el Reglamento
Interno de Trabajo de esta Municipalidad, es de tener en cuenta que, los traslados
ordenados por el Acuerdo N° Cinco-B, tomado en Acta N° Catorce, de fecha veintiocho de
abril de dos mil dieciséis, no implican materialmente menoscabo de ninguno de los
derechos laborales ni de indole sindical respecto de los trabajadores demandados. Por
cuanto que dichos traslados no constituyen materialmente un desplazamiento del
trabajador de una dependencia municipal a otra fuera del municipio o dentro de él. Sino
mas bien el traslado de una oficina a otra, siempre de dentro de las instalaciones
municipales. Manteniéndoles el mismo salario, prestaciones laborales y no afectando de
modo alguno el gjercicio del derecho de sindicalizacién. Por lo tanto, el no acatar por parte
de dichas trabajadores y trabajador trasladarse a sus nuevos puestos de trabajo es
injustificable y consecuentemente objeto de sancidén disciplinaria por desobedecer las
ordenes de sus jefes inmediatos y de ejercer las funciones en sus nuevos cargos en que
han sido asignados. Es de hacer notar que esta Comisién comparte la decision adoptada
en resolucién de las once horas del dia siete de octubre del afio dos mil dieciséis, por la
Procuraduria Para la Defensa de los Derechos Humanos, de Chalatenango, al referirse a
dichos traslados bajo el Expediente CH-0033-2016, literal a) de su parte resolutiva que
literalmente dice: “Los elementos obtenidos no son suficientes para establecer la existencia
de violaciones al derecho al trabajo, estabilidad laboral y libertada sindical en contra de los
trabajadoras Katya Lissette Tejada, Célita Armida Rodriguez Hércules, Rosa Elena Tobar de
Gonzalez y Jesus Alberto Gonzalez Garcia. En cuanto a las solicitudes agregadas a este
proceso de folios 4 al 23, los demandantes expresan su oposicion a los traslados
ordenados y en consecuencia piden: Esta Comision revoque el Acuerdo N° Cinco-B,
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tomado en Acta N° Catorce, de fecha veintiocho de abril de dos mil dieciséis — el cual
ordena los traslados -, al respecto es preciso acotar lo siguiente: Si bien el articulo 78 de la
Ley de la Carrera Administrativa Municipal, establece la figura del "Recurso de
revocatoria”, pero tal como establece la citada disposicién, las Comisiones Municipales de
la Carrera Administrativa como tal, solo podran conocer de dicho recurso cuando se trate
de una resolucion pronunciada por ellas mismas. En el caso particular no corresponde a
esta comision municipal conocer de la revocatoria de una Acuerdo emitido por una
autoridad superior como lo es el Concejo Municipal. Por lo tanto, dichos recursos se
consideran improponibles. Por lo tanto, esta Comisién Municipal, con base en el Art. 219
de la Constitucion de la Republica, Arts. 64 y 70 de la Ley de la Carrera Administrativa
Municipal, RESUELVE: a) Autorizar al Concejo Municipal de Nueva Concepcion,
departamento de Chalatenango, representado por el Sefior Alcalde Municipal RAUL
ANDRES PENA LANDAVERDE, para que pueda imponer la sancién de Suspension sin Goce
de Sueldo a las trabajadoras: Katya Lissette Tejada, Célita Armida Rodriguez Hércules,
Rosa Elena Tobar de Gonzales, y al trabajador Jestis Alberto Gonzales Garcia; una vez
notificada que sea la presente; b) Declarar improponibles los recursos de revocatorias
interpuestos por parte de las trabajadoras Katya Lissette Tejada, Célita Armida
Rodriguez Hércules, Rosa Elena Tobar de Gonzales, y el trabajador Jesus Alberto
Gonzales Garcia; c) Hagase saber la presente resolucion para los efectos legales
consiguientes.Por lo tanto este Concejo en uso de sus facultades legales conferidas por el
Art. 30 numeral 4 y 14 del Codigo Municipal y en cumplimiento con los Arts. 60 numeral 1
y 6, 62 numeral 3, y 64 de la Ley de la Carrera Administrativa Municipal; ACUERDA: a) Dar
por recibida la resolucién. b) Se aprueba la aplicacion de la Suspension Sin Goce de Sueldo
por quince dias para los empleados Katya Lissette Tejada, Célita Armida Rodriguez
Hércules, Rosa Elena Tobar de Gonzales, y Jests Alberto Gonzales Garcia. ¢) El periodo
de aplicacion de la suspension sera del 06 al 20 de febrero del corriente afo. d) Hagase
saber el presente acuerdo a la Gerente General para que en conjunto con el(a) Encarado(a)
de Recursos Humanos para que giren instrucciones a quien corresponda para den
cumplimiento al presente acuerdo y para los efectos legales consiguientes. La votacion del
presente acuerdo queda con siete votos a favor y salvan sus votos los Concejales; Sr. Oscar
Alirio Rivera Navarro, Quinto Regidor, Sr. Daniel Pacheco Murcia, Sexto Regidor y Sra. Julia
Arely Velasquez de Amaya, Séptima Regidora. Comuniquese.- ACUERDO NUMERO
DIECISIETE.- Visto el memorandum de fecha 09 de Enero/2017, presentado por la Jefa de
la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucionales (UACI), mediante el cual
presenta las factura N° 6562, 6563, 6564, 6565 Y 6566, de la empresa SUMINISTROS
MALDONADO, S.A DE C.V., por la compra de materiales diversos para uso en la Unidad de
Servicios Generales. El Concejo Municipal, en uso de sus facultades legales que le confiere el
Art. 91 del Cédigo Municipal, ACUERDA: Realizar la erogacion por la cantidad de CIENTO
CINCUENTA Y NUEVE 307100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($159.30),
para cancelar a la empresa SUMINISTROS MALDONADO, S.A DE C.V., las factura N° 6562,
6563, 6564, 6565 Y 6566, arriba detalladas. Se autoriza a la Tesoreria Municipal para que de
Fondos Propios, realice el pago antes mencionado. El gasto se comprobara con factura
debidamente legalizada y se aplicara al cédigo 54199, 54111, 54112 y 54118 del Presupuesto
Municipal vigente. La votacion del presente acuerdo queda Unanime. Comuniquese.-
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ACUERDO NUMERO DIECIOCHO.- Visto el memorandum de fecha 09 de Enero/2017,
presentado por la Jefa de la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucionales (UACI),
mediante el cual presenta la factura N° 00233 de la empresa PRONOBIS S.A de C\V,, de fecha
31 de Diciembre/2016, por el servicio de recoleccién de desechos solidos correspondiente al
periodo del 16 al 31 de Diciembre/2016. El Concejo Municipal, en uso de sus facultades legales
gue le confiere el Art. 91 del Codigo Municipal, ACUERDA: Realizar la erogacion por la
cantidad de DOS MIL SEISCIENTOS VEINTISEIS 95/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA ($2,626.95), para cancelar a PRONOBIS, S.A DE C.V, la factura nimero 00233
arriba detallada. Se autoriza a la Tesoreria Municipal para que del 75% FODES especificamente
de la cuenta corriente del proyecto: “Promocion y Desarrollo de Programas de
Saneamiento Ambiental, Servicios Generales, Prevencion y Combate de Enfermedades
ano 2016", realice el pago antes mencionado. El gasto se comprobara con factura
debidamente legalizada y se aplicara al codigo 54502 del Presupuesto Municipal vigente. La
votacion del presente acuerdo queda Unanime. Comuniquese.- ACUERDO NUMERO
DIECINUEVE.- Visto el memorandum de fecha 09 de Enero/2017, presentado por la Jefa
de la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucionales (UACI), mediante el cual
presenta cotizacion de la empresa Importaciones y Servicios Diversos, S.A de C.V., para el
arrendamiento de diez sanitarios, para los dias 14, 30, 31 de enero y 01 de febrero del
presente afo, para diferentes eventos de las Fiestas Patronales de esta Ciudad. Este
Concejo en uso de las facultades conferidas por el Art. 30 numeral 4 y 14 del Codigo
Municipal ACUERDA: Dar por recibido el expresado memorandum, aprobando la
cotizacion presentadas por la UACI, adjudicando el arrendamiento de diez sanitarios, para
los dias 14, 30, 31 de enero y 01 de febrero del presente afio, por la cantidad de UN MIL
CIEN DOLARES ($1,100.00), ademéas se autoriza a la Tesoreria Municipal erogar del 75%
FODES especificamente de la cuenta corriente del proyecto:“Celebracion de fiestas
patronales del Municipio de Nueva Concepcion aiio 2017" , el pago por la cantidad
arriba detallada. El gasto se comprobara con factura debidamente legalizada, y se aplicara
al cédigo correspondiente del Presupuesto Municipal Vigente. La votacion del presente
acuerdo queda Unanime. Comuniquese.- ACUERDO NUMERO VEINTE.- Vista y leida la
solicitud de fecha 25 de Octubre/2017 presentada por los Miembros Directivos de la
Asociacion de Productores Agropecuarios de Nueva Concepcion (APANC), en la cual
solicita apoyo para realizar la 9° Feria Agropecuaria denominada “Domingo Lemus
Flores”, que se llevara a cabo los dias 28, 29, 30, 31 de enero y 1° de febrero del 2017, con
motivo de las Fiestas Patronales en Honor a la Virgen de Candelaria. Por lo tanto este
Concejo en uso de sus facultades legales que le confiere el Art. 30 numerales 4 y 14 del
Cdodigo Municipal. ACUERDA: Dar por recibida y escuchada dicha solicitud. Se aprueba la
colaboracién con la cantidad de TRES MILDOLARES ($3,000.00), para el pago de los artistas
tanto nacionales como internacionales que estaran animado durante la Feria Agropecuaria,
a la Asociacion de Productores Agropecuarios de Nueva Concepcion (APANC). Dicha
cantidad sera entregada por medio cheque a Nombre de la Asociacion de Productores
Agropecuarios de Nueva Concepcién firmando como recipiente su Presidente y/o
representante legal. Autorizar a la Tesoreria Municipal para que de 5% Fiestas, emita el
cheque correspondiente, tomando en cuenta que se debera presentar liquidacién de los
gastos realizados. Dicha erogacion afectara la partida presupuestaria correspondiente del



(17 ]
()

Presupuesto Municipal vigente.- La votacion del presente acuerdo queda Unanime.
Comuniquese.- ACUERDO NUMERO VEINTIUNO.- Visto el memorandum de fecha 09
de Enero/2017, presentado por la Jefa de la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones
Institucionales (UACI), mediante el cual presenta cotizacién del Sefior Leoncio Cruz Ochoa
(Mundo Publicitario), para la impresién de cinco mil revistas de las Fiestas Patronales 2017,
compuesta de cuarenta paginas incluyendo potada, paginas internas en couche B100 full
color, tiro y retiro, portada en couche B100 con barniz uv al tiro, tamafio de 8 1/2x11
pulgadas, engrapada a caballete. Este Concejo en uso de las facultades conferidas por el
Art. 30 numeral 4 y 14 del Codigo Municipal ACUERDA: Dar por recibido el expresado
memorandum, aprobando la cotizacion presentadas por la UACI, adjudicando la impresion
de cinco mil revistas de las Fiestas Patronales 2017, al Senor Leoncio Cruz Ochoa (Mundo
Publicitario), por la cantidad de CUATRO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA DOLARES
($4,250.00), ademas se autoriza a la Tesoreria Municipal erogar del 75% FODES
especificamente de la cuenta corriente del proyecto:“Celebraciéon de fiestas patronales
del Municipio de Nueva Concepcién aio 2017" , el pago por la cantidad arriba detallada.
El gasto se comprobara con factura debidamente legalizada, y se aplicara al cédigo
correspondiente del Presupuesto Municipal Vigente. La votaciéon del presente acuerdo
queda Unanime. Comuniquese. ACUERDO NUMERO VEINTIDOS.- Visto el memorandum
de fecha 09 de Enero/2017, presentado por la Jefa de la Unidad de Adquisiciones y
Contrataciones Institucionales (UACI), mediante el cual presenta cotizacion del Sefor Erick
Alexander Portillo Almanza (Eventos San Gabriel), para la compra de veinticuatro docenas
de cohetes de vara de dos bombas y doce toritos nacionales, para ser utilizados durante
las Fiestas Patronales de esta Ciudad. Este Concejo en uso de las facultades conferidas por
el Art. 30 numeral 4 y 14 del Cédigo Municipal, ACUERDA: Dar por recibido el expresado
memorandum, aprobando la cotizacién presentadas por la UACI, adjudicando la compra
de veinticuatro docenas de cohetes de vara de dos bombas y doce toritos nacionales, al
Sefior Erick Alexander Portillo Almanza (Eventos San Gabriel), por la cantidad de
QUINIENTOS CINCUENTA Y DOS DOLARES ($552.00), ademés se autoriza a la Tesoreria
Municipal erogar del 75% FODES especificamente de la cuenta corriente del
proyecto:“Celebracion de fiestas patronales del Municipio de Nueva Concepcién aio
2017" , el pago por la cantidad arriba detallada. El gasto se comprobara con factura
debidamente legalizada, y se aplicara al codigo correspondiente del Presupuesto
Municipal Vigente. La votacion del presente acuerdo queda Unanime. Comuniquese.-
ACUERDO NUMERO VEINTITRES.- Visto el memorandum de fecha 09 de Enero/2017,
presentado por la Jefa de la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucionales
(UACI), mediante el cual presenta cotizacion de la Sefiora Rosa Miriam Salinas de Avilés,
para el arrendamiento de un terreno ubicado en la entrada de esta Ciudad, Barrio San José,
de una extension superficial de 21,000 metros cuadrados, durante el periodo comprendido
del diez de enero al quince de febrero del presente afio, para la instalacion de juegos
mecanicos y puestos de venta en el Campo de la Feria de las Fiestas Patronales de esta
Ciudad. Este Concejo en uso de las facultades conferidas por el Art. 30 numeral 4 y 14 del
Codigo Municipal ACUERDA: Dar por recibido el expresado memorandum, aprobando la
cotizacién presentadas por la UACI, adjudicando la el arrendamiento del terreno antes
mencionado, a la sefiora Rosa Miriam Salinas de Avilés, por la cantidad de OCHOCIENTOS
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DOLARES ($800.00), ademas se autoriza a la Tesoreria Municipal erogar de 5% Fiestas,el
pago por la cantidad arriba detallada. El gasto se comprobara con recibo debidamente
legalizado, y se aplicara al codigo correspondiente del Presupuesto Municipal Vigente. La
votacion del presente acuerdo queda Unanime. Comuniquese.- ACUERDO NUMERO
VEINTICUATRO.- Visto el memorandum de fecha 09 de Enero/2017, presentado por la
Jefa de la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucionales (UACI), mediante el
cual presenta cotizacion de la empresa PROMOCIONES Y EVENTOS, S.A DE C.V., para los
servicios de organizacion y preparacion de seforitas Candidatas a Reina de las Fiestas
Patronales, segun se detalla en cotizacion presentada. Este Concejo en uso de las
facultades conferidas por el Art. 30 numeral 4 y 14 del Codigo Municipal ACUERDA: Dar
por recibido el expresado memorandum, aprobando la cotizacion presentadas por la UACI,
adjudicando la contratacion para la organizacion y preparacion de sefioritas Candidatas a
Reina de las Fiestas Patronales, la empresa PROMOCIONES Y EVENTOS, S.A DE C.V.,por la
cantidad de NUEVE MIL DOLARES ($9,000.00). Facultase al Sefior Alcalde Municipal para
que en nombre y representacién de este municipio comparezca a otorgar el contrato
correspondiente, ademas se autoriza a la Tesoreria Municipal erogar del 75% FODES
especificamente de la cuenta corriente del proyecto:“Celebraciéon de fiestas patronales
del Municipio de Nueva Concepcidén aito 2017", el pago por la cantidad arriba detallada.
El gasto se comprobard con factura debidamente legalizada, y se aplicara al cédigo
correspondiente del Presupuesto Municipal Vigente. La votacién del presente acuerdo
queda Unanime. Comuniquese.- ACUERDO NUMERO VEINTICINCO.- Visto el
memorandum de fecha 09 de Enero/2017, presentado por la Jefa de la Unidad de
Adquisiciones y Contrataciones Institucionales (UACI), mediante el cual presenta cotizacion
del Sefior Carlos Ernesto Martinez Calderén (CHINA STAR), para la presentacion de un
show de polvora china, con una duracién de 15 a 18 minutos, para el dia uno de febrero
del presente afio, con motivo de las Fiestas Patronales de esta Ciudad, que incluye los
productos detallados en la cotizacion presentada. Este Concejo en uso de las facultades
conferidas por el Art. 30 numeral 4 y 14 del Cédigo Municipal, ACUERDA: Dar por recibido
el expresado memorandum, aprobando la cotizacion presentadas por la UACI, adjudicando
la presentacién de un show de pdlvora china, para el dia uno de febrero del presente afo,
al Sefior Carlos Ernesto Martinez Calderéon (CHINA STAR),por la cantidad de UN MIL
DOLARES ($1,000.00), ademas se autoriza a la Tesoreria Municipal erogar del 75% FODES
especificamente de la cuenta corriente del proyecto:“Celebracion de fiestas patronales
del Municipio de Nueva Concepcion aino 2017", el pago por la cantidad arriba detallada.
El gasto se comprobard con factura debidamente legalizada, y se aplicara al cddigo
correspondiente del Presupuesto Municipal Vigente. La votacion del presente acuerdo
queda Unanime. Comuniquese. ACUERDO NUMERO VEINTISEIS.- Visto el memorandum
de fecha 09 de Enero/2017, presentado por la Jefa de la Unidad de Adquisiciones y
Contrataciones Institucionales (UACI), mediante el cual presenta cotizacion del Sefor
Rafael Arnoldo Colindres Garcia (SHOW TIME ENTERTAIMENT), para la presentacion de
una cabalgata artistica, segun se detalla en cotizacién presentada, para el dia 21 de enero
del presente afio, con motivo de las Fiestas Patronales de esta Ciudad. Este Concejo en uso
de las facultades conferidas por el Art. 30 numeral 4 y 14 del Codigo Municipal, ACUERDA:
Dar por recibido el expresado memorandum, aprobando la cotizacion presentadas por la
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UACL adjudicando la contratacion para la presentacion de una cabalgata artistica, al Sefior
Rafael Arnoldo Colindres Garcia (SHOW TIME ENTERTAIMENT),por la cantidad de TRES MIL
OCHOCIENTOS OCHENTA Y DOS 507100 DOLARES ($3,882.50). Facultase al Sefior Alcalde
Municipal para que en nombre y representacién de este municipio comparezca a otorgar
la orden de compra correspondiente, ademas se autoriza a la Tesoreria Municipal erogar
del 75% FODES especificamente de la cuenta corriente del proyecto:”Celebracion de
fiestas patronales del Municipio de Nueva Concepcion aino 2017” , el pago por la
cantidad arriba detallada. El gasto se comprobara con factura debidamente legalizada, y se
aplicara al codigo correspondiente del Presupuesto Municipal Vigente. La votacion del
presente acuerdo queda Unanime. Comuniquese. ACUERDO NUMERO VEINTISIETE.-
Visto el memorandum de fecha 09 de Enero/2017, presentado por la Jefa de la Unidad de
Adquisiciones y Contrataciones Institucionales (UACI), mediante el cual presenta cotizacion
de la empresa PROMOCIONES Y EVENTOS, S.A DE C.V., para la elaboraciéon de once
carrozas para el recorrido de las reinas de las Fiestas Patronales de esta Ciudad. Este
Concejo en uso de las facultades conferidas por el Art. 30 numerales 4 y 14 del Cédigo
Municipal ACUERDA: Dar por recibido el expresado memorandum, aprobando la
cotizacion presentadas por la UACI, adjudicando la contratacion para la elaboracion de
once carrozas, la empresa PROMOCIONES Y EVENTOS, S.A DE C.V.,por la cantidad de SEIS
MIL CINCUENTA DOLARES ($6,050.00).Facultase al Sefior Alcalde Municipal para que en
nombre y representacion de este municipio comparezca a otorgar la orden de compra
correspondiente, ademas se autoriza a la Tesoreria Municipal erogar del 75% FODES
especificamente de la cuenta corriente del proyecto:“Celebraciéon de fiestas patronales
del Municipio de Nueva Concepcidn afio 2017", el pago por la cantidad arriba detallada.
El gasto se comprobard con factura debidamente legalizada, y se aplicara al cédigo
correspondiente del Presupuesto Municipal Vigente. La votacién del presente acuerdo
queda Unanime. Comuniquese.- ACUERDO NUMERO VEINTIOCHO.- Visto el
memorandum de fecha 09 de Enero/2017, presentado por la Jefa de la Unidad de
Adquisiciones y Contrataciones Institucionales (UACI), mediante el cual presenta cotizacién
de la empresa PROMOCIONES Y EVENTOS, S.A DE C.V., para la realizacién de desfile de
correo, segun se detalla en cotizacién presentada. Este Concejo en uso de las facultades
conferidas por el Art. 30 numeral 4 y 14 del Codigo Municipal ACUERDA: Dar por recibido
el expresado memorandum, aprobando la cotizacion presentadas por la UACI, adjudicando
la contratacion para la realizacion de desfile de correo, la empresa PROMOCIONES Y
EVENTOS, S.A DE C.V.,por la cantidad de DOS MIL CUATROCIENTOS DOLARES ($2,400.00).
Facultase al Sefior Alcalde Municipal para que en nombre y representacion de este
municipio comparezca a otorgar la orden de compra correspondiente, ademas se autoriza
a la Tesoreria Municipal erogar del 75% FODES especificamente de la cuenta corriente del
proyecto:“Celebracion de fiestas patronales del Municipio de Nueva Concepcion aiio
2017", el pago por la cantidad arriba detallada. El gasto se comprobara con factura
debidamente legalizada, y se aplicara al codigo correspondiente del Presupuesto
Municipal Vigente. La votacién del presente acuerdo queda Unanime. Comuniquese.-
ACUERDO NUMERO VEINTINUEVE.- Visto el memorandum de fecha 09 de Enero/2017,
presentado por la Jefa de la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucionales
(UACI), mediante el cual presenta cotizacién de la Sra. Pamela Stefany Rivera Gonzalez de
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Producciones Artisticas H.R; para la prestacion de servicios musicales para el carnaval que
con motivo de celebrarse las fiestas patronales de este municipio se llevara a cabo el dia
01 de febrero del presente afio. Este Concejo en uso de las facultades conferidas por el Art.
30 numeral 4 y 14 del Codigo Municipal ACUERDA: I. Dar por recibido el expresado
memorandum, aprobando la cotizacién presentadas por la UACI adjudicando la
contratacién de los servicios musicales para el carnaval que con motivo de celebrarse las
fiestas patronales de este municipio se llevara a cabo el dia 01 de febrero/2017, a la Sra.
Pamela Stefany Rivera Gonzélez de Producciones Artisticas H.R; por un costo total de
VEINTISEIS MIL CUATROCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
($26,400.00). Servicios que seran prestados con los grupos musicales y discotecas
siguientes: Los Sabaneros De Aniceto Molina, Salsalvador All Stars, Orquesta Hermanos
Flores, Banda LL, Discomovil Avatar, y Discomévil Hi Energy.- II. Facultase al Sefior Alcalde
Municipal para que en nombre y representacién de este municipio comparezca a otorgar
el respectivo contrato de servicios musicales.- IIl. Autorizar a la Tesoreria Municipal erogar
del 75% FODES especificamente de la cuenta del proyecto: “Celebracion de fiestas
patronales del Municipio de Nueva Concepcion aio 2017", y de acuerdo al contrato
suscrito, realice el pago por la contratacion de los servicios musicales antes mencionados.
El gasto se comprobara con recibo debidamente legalizado, y se aplicara al cédigo
correspondiente del Presupuesto Municipal Vigente. La votacién del presente acuerdo
queda Unanime. Comuniquese.- ACUERDO NUMERO TREINTA.- Visto el memorandum
de fecha 09 de Enero/2017, presentado por la Jefa de la Unidad de Adquisiciones y
Contrataciones Institucionales (UACI), mediante el cual presenta cotizacion del Sefior José
Mario Lopez, para la realizacion de show de enmascarados, con quince personajes, durante
los dias del 23/01 al 01/02 del presente afio, durante el recorrido de las Reinas de las
Fiestas Patronales. Este Concejo en uso de las facultades conferidas por el Art. 30 numeral
4 y 14 del Codigo Municipal, ACUERDA: Dar por recibido el expresado memorandum,
aprobando la cotizacion presentada por la UACI, adjudicando la contratacion para los
servicios artisticos de show de enmascarados, con quince personajes, al Sefior José Mario
Lépez, por la cantidad de CUATROCIENTOS CINCUENTA DOLARES ($450.00), ademas se
autoriza a la Tesoreria Municipal erogar del 75% FODES especificamente de la cuenta
corriente del proyecto:“Celebracion de fiestas patronales del Municipio de Nueva
Concepcion aio 2017, el pago por la cantidad arriba detallada. El gasto se comprobara
con recibo debidamente legalizado, y se aplicarda al codigo correspondiente del
Presupuesto Municipal Vigente. La votacion del presente acuerdo queda Unanime.
Comuniquese.- ACUERDO NUMERO TREINTA Y UNO.- Vista y leida la solicitud de fecha
06 de Enero/2017 presentada por el Sefior Cesar Alizando Hércules Lemus, en su calidad
de Presidente del Comité Hipico de esta Ciudad, en la cual solicita apoyo econdmico con la
cantidad de UN MIL DOLARES ($1,000.00), para cubrir los gastos de alimentacién a los
participantes en la Cabalgata que se realizara con motivo de las Fiestas Patronales de esta
Ciudad. Por lo tanto este Concejo en uso de sus facultades legales que le confiere el Art. 30
numerales 4 y 14 del Coédigo Municipal. ACUERDA: Dar por recibida y escuchada dicha
solicitud. Se aprueba la colaboraciéon con la cantidad de UN MIL DOLARES ($1,000.00), para
el Comité Hipico de esta Ciudad, los cuales seran entregados por medio cheque al Sefior
Cesar Alizando Hércules Lemus. Autorizar a la Tesoreria Municipal para que de 5% FIESTAS
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emita cheque a nombre del sefior Cesar Alizando Hércules Lemus, quien debera presentar
liquidacion de los gastos realizados. Dicha erogacién afectara la partida presupuestaria
correspondiente del Presupuesto Municipal vigente.- La votacidén del presente acuerdo
gueda Unanime. Comuniquese.- ACUERDO NUMERO TREINTA Y DOS.- Visto el
memorandum de fecha 09 de Enero/2017, presentado por la Jefa de la Unidad de
Adquisiciones y Contrataciones Institucionales (UACI), mediante el cual presenta cotizacién
del sefior Hugo Reynaldo Trujillo Diaz (QUALITY COLOR), para la compra de doscientos
blocks de bitacora de proyecto, en papel quimico, original y cuatro copias, numeradas,
para ser utilizadas en esta Municipalidad. Este Concejo en uso de las facultades conferidas
por el Art. 30 numeral 4 y 14 del Cédigo Municipal ACUERDA: Dar por recibido el
expresado memorandum, aprobando la cotizacion presentadas por la UACI, adjudicando la
compra de doscientos blocks de bitacora de proyecto, sefior Hugo Reynaldo Trujillo Diaz
(QUALITY COLOR), por la cantidad de QUINIENTOS NOVENTA DOLARES ($590.00). Se
autoriza a la Tesoreria Municipal erogar de Fondos Propios, el pago por la cantidad arriba
detallada. El gasto se comprobara con factura debidamente legalizada, y se aplicara al
codigo correspondiente del Presupuesto Municipal Vigente. La votacidn del presente
acuerdo queda Unanime. Comuniquese.- ACUERDO NUMERO TREINTA Y TRES.- Visto
el memorandum de fecha 09 de Enero/2017, presentado por la Jefa de la Unidad de
Adquisiciones y Contrataciones Institucionales (UACI), mediante el cual presenta cotizacién
de la sefiora Nancy Karina Anaya de Ochoa (SUPER TROFEQS), para la compra de treinta
categorias de trofeos, para la premiacion del evento Car Show, a realizarse en esta Ciudad
en marco de las Fiestas Patronales.Este Concejo en uso de las facultades conferidas por el
Art. 30 numeral 4 y 14 del Cédigo Municipal ACUERDA: Dar por recibido el expresado
memorandum, aprobando la cotizacién presentadas por la UACI, adjudicando la compra
de treinta categorias de trofeos, para la premiacion del evento Car Show, a la Sefora
Nancy Karina Anaya de Ochoa (SUPER TROFEQS), por la cantidad de UN MIL DOLARES
($1,000.00). Se autoriza a la Tesoreria Municipal erogar de Fondos Propios, el pago por la
cantidad arriba detallada. El gasto se comprobara con factura debidamente legalizada, y se
aplicara al codigo correspondiente del Presupuesto Municipal Vigente. La votacion del
presente acuerdo queda Unanime. Comuniquese. ACUERDO NUMERO TREINTA Y
CUATRO.- El Concejo Municipal en relacién a la resolucién emitida por la Comisién de la
Carrera en fecha 09 de Enero/2017, sobre los Concursos Abiertos de Plazas que esta
Municipalidad esta realizando. Y en razén de llevar a cabo una segunda convocatoria por
declaraciéon de desierta de las siguientes plazas: Encargada(o) de Presupuesto, Técnico de
Enlace Municipal para el Desarrollo Empresarial, Auxiliar de Tesoreria, Auxiliar de Registro
del Estado Familiar, Auxiliar de UACI, Agente del CAM, Encargada(o) de mercado
Municipal, Encargada(o) de Cementerio, Jefa (e) de la Unidad Administrativa Tributaria
Municipal. Asimismo el sefior Alcalde Municipal Prof. Raul Andrés Pefia Landaverde, en
este punto expone:

I Que ante el sometimiento de dichas plazas a concurso tal como se estipula el la Ley
de la carrera Administrativa Municipal, las plazas quedan vacantes y esto causa
problemas en los procedimientos administrativos de Municipalidad; lo cual
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interfiere con el normal funcionamiento de la misma, dejandose de prestar algunos
servicios a la poblacion usuaria.

II.  Que la Acefalia en Plazas de nivel de direccion, provoca ausencia de supervision y
seguimiento a los procesos operacionales y administrativos de esta Municipal.

III.  Que es responsabilidad del Concejo Municipal procurar que se brinde el mejor
servicio posible a nuestros usuarios y visitantes.

En consecuencia solicita al Concejo Municipal que se realice una Contrataciéon Eventual de
las plazas que deben someterse a convocatoria por segunda vez del Concurso Abierto por
un periodo maximo de tres meses, mientras se realizan los debidos procesos de las plazas
sometidas a concurso, lo cual se encuentra establecido en la Ley de la Carrera
Administrativa Municipal contando con la intervencion de la Comision de la Carrera
Administrativa Municipal. Por lo tanto el Concejo Municipal en uso de sus facultades
conferidas por el Art. 30 numeral 4 y 14 del Cédigo Municipal y el Art. 2 numeral 2 de la
Ley de la Carrera Administrativa Municipal, ACUERDA: a) Aprobar la Contratacion Eventual
de las Plazas que deben someterse a concurso bajo el régimen de contrato, por un periodo
maximo de tres meses, las cuales se detallan a continuacion:

Crr | Nombre Plaza Salario Periodo
1 Luz Lisseth Madrid Encargada de | $ 09 de Enero al 09 de Abril
presupuesto 495.00 del 2017
2 Liliana Ivette | Técnico de Enlace | $ 09 de Enero al 09 de Abril
Rodriguez Municipal para el | 450.00 del 2017
Desarrollo
Empresarial
3 Xiomara Estefany | Auxiliar de UACI $ 09 de Enero al 09 de Abril
Sandoval 434.50 del 2017
4 Rodolfo Sosa Lopez | Auxiliar de | $ 09 de Enero al 09 de Abril
Tesoreria 429.00 del 2017
5 Juan Enmanuel | Encargado de | $ 17 de Enero al 17 de Abril
Ramirez Mercado 489.50 del 2017
6 Eliseo Lopez Encargado de | $ 09 de Enero al 09 de Abril
Cementerio 330.00 del 2017
7 Eduardo Antonio | Jefe de la UATM $ 09 de Enero al 09 de Abril
Mejia 781.00 del 2017
8 Juan Carlos Urbina | Aux. de Rastro| $ 09 de Enero al 09 de Abril
Hernandez Municipal 325.00 del 2017

b) Contratar a las personas descritas en el cuadro que antecede, en el cargo
correspondiente, devengando un salario mensual establecido en el presupuesto municipal
vigente. En cuanto a sus funciones, jornadas de trabajo, derechos, obligaciones y
prohibiciones se estara a lo dispuesto en el Manual de Organizacion y Funciones, y el
Reglamento Interno de Trabajo de esta Municipalidad, respectivamente. ¢) Facultase al
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sefior Alcalde Municipal Prof. Raul Andrés Pefia Landaverde, para que comparezca a firmar
y otorgar los correspondientes contratos. d) Autorizar a la Tesoreria Municipal para que
del 25% FODES o de Fondos Propios segun corresponda, realice el pago de dicho salario a
las personas antes descritas en el periodo estipulado, aplicando a los mismos los
respectivos descuentos de ley. ) Que dentro del plazo antes sefialado se debera realizar
los concursos respectivos conforme a lo establecido en la Ley de la Carrera Administrativa
Municipal en conjunto con la Comision de la Carrera Administrativa Municipal. f) Hagase
saber el presente acuerdo para los efectos legales consiguientes. La votacion del presente
acuerdo queda con siete votos a favor y salvan su voto los Concejales SR. OSCAR ALIRIO
RIVERA NAVARRO, 5° Regidor Propietario; SR. DANIEL PACHECO MURCIA, 6° Regidor
Propietario; SRA. JULIA ARELY VELASQUEZ DE AMAYA, 72 Regidora Propietaria.
Comuniquese.- ACUERDO NUMERO TREINTA Y CINCO.- El Concejo Municipal, de
acuerdo a la capacidad econdémica de este Municipio, y con base a lo establecido en el Art.
46 del Cédigo Municipal, al Decreto Ejecutivo No. 13, de fecha tres de febrero del 2015,
publicado en el Diario Oficial No. 22, Tomo 406, de esa misma fecha, que contiene el
Reglamento para la Creacién y Aplicacion del Régimen Especial de Salud a los Regidores
Municipales, Propietarios y Suplente, y en el Art. 28 de las Disposiciones Generales del
Presupuesto Municipal 2017, ACUERDA: Fijar una remuneracion de CIENTO SESENTA Y
SEIS DOLARES CON SESENTA Y SIETE CENTAVOS DE DOLAR ($166.67), la cual devengaran
los Regidores, propietarios y suplentes, de este Concejo Municipal, por cada una de las
sesiones a las que asistan, las cuales no podran exceder de cuatro al mes. Al monto que
resulte de la remuneracion mensual indicada debera efectuarse los descuentos
correspondientes al Instituto Salvadorefio del Seguro Social, Sistema de Ahorro para
Pensiones e Impuesto sobre la Renta. Salvo en los casos de los Regidores propietarios o
suplentes, que simultdneamente desempefien otro cargo y/o empleo en alguna entidad
publica o privada, a quienes Unicamente debera aplicarseles el descuento relativo al
Impuesto sobre la Renta.- La votacién del presente acuerdo es Unanime. Comuniquese.-
ACUERDO NUMERO TREINTA Y SEIS.- El Concejo Municipal, de acuerdo a la capacidad
econdmica de este Municipio, y con base a lo establecido en el Art. 30 numeral 19 del
Codigo Municipal, ACUERDA: Fijar para el afo fiscal 2017,el sueldo de DOS MIL
NOVENCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($2,900.00) del sefior
Alcalde Municipal, el Profesor Raul Andrés Pefia Landaverde, tal como se encuentra
consignado en el Presupuesto Municipal 2017. A dicho monto se le deberan efectuar los
descuentos correspondientes al Instituto Salvadorefio del Seguro Social, Sistema de Ahorro
para Pensiones e Impuesto sobre la Renta. En consecuencia se autoriza a la Tesoreria
Municipal erogar de 25% Fodes, el pago de dicho salario en forma mensual, afectando la
partida presupuestaria correspondiente del presupuesto 2017. La votacion del presente
acuerdo es Unanime. Comuniquese.- ACUERDO NUMERO TREINTA Y SIETE.- El
Concejo Municipal, de acuerdo a la capacidad econémica de este Municipio, y con base a
lo establecido en el Art. 30 numeral 19 del Coédigo Municipal, ACUERDA: Fijar para el afio
fiscal 2017,el sueldo de UN MIL SETECIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA ($1,700.00) del sefior Sindico Municipal, el Profesor Wilfido Menjivar tal como se
encuentra consignado en el Presupuesto Municipal 2017. A dicho monto se le deberan
efectuar los descuentos correspondientes al Instituto Salvadorefio del Seguro Social,
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Sistema de Ahorro para Pensiones e Impuesto sobre la Renta. En consecuencia se autoriza
a la Tesoreria Municipal erogar de 25% Fodes, el pago de dicho salario en forma mensual,
afectando la partida presupuestaria correspondiente del presupuesto 2017. La votacion del
presente acuerdo es Unanime. Comuniquese.- ACUERDO NUMERO TREINTA Y OCHO.-
Conocida la solicitud del Jefe de Servicios Generales el cual solicita la Contratacion
Eventual de 13 personas para realizar trabajos de limpieza y chapoda en el campo de la
feria, por motivos de realizacion de la las fiestas patronales de este municipio. Por lo tanto
el Concejo Municipal en uso de sus facultades conferidas por el Art. 30 numeral 4 y 14 del
Cédigo Municipal y el Art. 2 numeral 2 de la Ley de la Carrera Administrativa Municipal,
ACUERDA: a) Aprobar la Contrataciéon Eventual trece personas bajo el régimen de
contrato, por un periodo maximo de veinte dias iniciando el 10 al 29 de Enero del corriente
afho, las cuales se detallan a continuacion:

Crr. Nombre Salario Periodo Concepto
1 Jose Jonathan Maldonado Maldonado $ 200.00 10 al 29 de enero de 2017 Personal de limpieza y chapoda
2 Carlos Herminio Maldonado $ 200.00 10 al 29 de enero de 2017 Personal de limpieza y chapoda
3 Rolando Antonio Perlera Sola $ 200.00 10 al 29 de enero de 2017 Personal de limpieza y chapoda
4 Edwin Ernesto Majano $ 200.00 10 al 29 de enero de 2017 Personal de limpieza y chapoda
5 Santos Tomas Maldonado $ 200.00 10 al 29 de enero de 2017 Personal de limpieza y chapoda
6 Kevin Ezequiel Echeverria Larin $ 200.00 10 al 29 de enero de 2017 Personal de limpieza y chapoda
7 Marvin Ivan Gonzales Fernandez $ 200.00 10 al 29 de enero de 2017 Personal de limpieza y chapoda
8 Cristhian Daniel Magafa Galdamez $ 200.00 10 al 29 de enero de 2017 Personal de limpieza y chapoda
9 Luis Roberto Avalos $ 200.00 10 al 29 de enero de 2017 Personal de limpieza y chapoda
10 Jose Felipe Villanueva $ 200.00 10 al 29 de enero de 2017 Personal de limpieza y chapoda
1 Roberto Antonio Lopez Rosa $ 200.00 10 al 29 de enero de 2017 Personal de limpieza y chapoda
12 Oscar Amilcar Godoy $ 200.00 10 al 29 de enero de 2017 Personal de limpieza y chapoda
13 Ménico Gonzalez Portillo $ 200.00 10 al 29 de enero de 2017 Personal de limpieza y chapoda
Total $ 2,600.00

b) Contratar a las personas descritas en el cuadro que antecede, devengando DIEZ
DOLARES DIARIOS ($10.00), por jornada de trabajo completa. En cuanto a sus funciones,
jornadas de trabajo, derechos, obligaciones y prohibiciones se estara a lo dispuesto en el
Manual de Organizacion y Funciones, y el Reglamento Interno de Trabajo de esta
Municipalidad, respectivamente. c) Facultase al sefior Alcalde Municipal Prof. Raul Andrés
Pefia Landaverde, para que comparezca a firmar y otorgar los correspondientes contratos.
d) Autorizar a la Tesoreria Municipal erogar del 5% Fiestas el pago de dicho salario a las
personas antes descritas, aplicando a los mismos los respectivos descuentos de ley. e)
Hagase saber el presente acuerdo para los efectos legales consiguientes. La votacion del
presente acuerdo queda Unanime. Comuniquese.- ACUERDO NUMERO TREINTA Y
NUEVE.-El Concejo Municipal, en uso de sus facultades legales que le confiere el Articulo
204 ordinal 4°, de la Constitucion de la Republica; Articulos 3 numeral 4, 30 numeral 2, del
Cdédigo Municipal; en relacion con los Articulos 2 inciso segundo, 4 parte final y 11 parte
final, de la Ley de la Carrera Administrativa Municipal, ACUERDA: I. Prorroga la
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contratacién de los gerentes que laboran para esta municipalidad, para el ejercicio fiscal
dos mil diecisiete (12 meses), asi:

Cargo Nombre Modalid |salari
ad o
N Norma del Carmen quijada $1,20
Gerente General Lemus Contrato |0
Mauricio Geovanni Castaneda
Gerente Financiero Nufez Contrato |$900
Gerente de Desarrollo Social José Reynaldo Portillo Pefia Contrato |$900
Gerente de Planificacion y Gestion de
proyectos Mario Elias Henriquez Miranda | Contrato | $900
Gerente de Servicios Municipales Vacante Contrato |$900

Salario que a consideracién de este Concejo, se fija en base al grado de responsabilidad
que implica el desempefio del cargo. II. Facultase al sefior Alcalde Municipal Prof. Radl
Andrés Pefla Landaverde, para que comparezca a otorgar el respectivo contrato de trabajo
entre los referidos sefiores y esta municipalidad. III. Asimismo se Ratifica el
Nombramiento de la Secretaria Municipal Licda. Gloria Maritza Duarte Gomez para el
gjercicio fiscal 2017, la cual devengara un salario de UN MIL CIEN DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($1,100.00), correspondiente al presupuesto municipal del
corriente afo IV. Se Autoriza a la Tesoreria Municipal para que de forma mensual realice el
pago de dicho salarios de los profesionales mencionados en el presente acuerdo,
aplicando al mismo las retenciones de ISLR, AFP e ISSS. La votacion del presente acuerdo
queda con seis votas a favor y salvan su voto los sefiores: Oscar Alirio Rivera Navarro,
Quinto Regidor, Daniel Pacheco Murcia, Sexto Regidor, sefiora Julia Arely Velasquez de
Amaya, Séptima Regidor y el José Adan Lopez, Octavo Regidor. Comuniquese.-
ACUERDO NUMERO CUARENTA.- El Concejo Municipal, en uso de sus facultades legales
que le confiere el Articulo 204 ordinal 4°, de la Constitucién de la Republica; Articulos 3
numeral 4, 30 numeral 2, del Codigo Municipal; en relacion con los Articulos 2 inciso
segundo, 4 parte final y 11 parte final, de la Ley de la Carrera Administrativa Municipal,
ACUERDA: 1. Aprobar la contratacion del Licenciado JOSE LUIS ANTONIO AVALOS
MENJIVAR, como Auditor Interno de esta municipalidad para el ejercicio fiscal 2017 (12
meses); devengando un salario mensual de NOVECIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA ($900.00). Servicios profesionales que seran prestados en la
municipalidad junto a un colaborador, durante los dias lunes y martes de cada semana. II.
Facultase al sefior Alcalde Municipal Prof. Raul Andrés Pefla Landaverde, para que
comparezca a otorgar el respectivo contrato entre el referido profesional y esta
municipalidad. Ill. Se Autoriza a la Tesoreria Municipal para que de forma mensual realice
el pago de dicho salario al profesional antes mencionado, aplicando al mismo la retencion
del Impuesto Sobre la Renta. La votaciéon del presente acuerdo es Unanime.
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Comuniquese.- ACUERDO NUMERO CUARENTA Y UNO.-Visto el memorandum de fecha
22 de Diciembre/2016, presentado por la Jefa de la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones
Institucionales (UACI), mediante el cual presenta solicitud de adquisicion de materiales de
forma imprevista del proyecto: “Construccion de techado para usos miiltiples en Valle
Nuevo, cantén Los Chilamates aiio 2016". El Concejo Municipal, en uso de sus facultades
legales que le confiere el Art. 91 del Cédigo Municipal, ACUERDA: Realizar la erogacion por la
cantidad de UN MIL TREINTA Y NUEVE 72/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA ($1,039.72), para cancelar los gastos que se deriven del presente acuerdo. Se
autoriza a la Tesoreria Municipal para que del 75% FODES especificamente de la cuenta
corriente del proyecto: “Construccion de techado para usos multiples en Valle Nuevo,
canton Los Chilamates aito 2016", realice el pago por la cantidad arriba detallada. El gasto se
comprobara con factura debidamente legalizada, y se aplicara al codigo respectivo del
Presupuesto Municipal Vigente. La votacion del presente acuerdo queda Unanime.
Comuniquese.- ACUERDO NUMERO CUARENTA Y DOS.- El Concejo Municipal,
ACUERDA: Que la proxima sesion sera el trece de enero de 2017, a partir de las 10:00 a.m.
en adelante, en virtud de lo cual el Sefior Alcalde Municipal, convoca a los miembros del
Concejo Propietarios y suplentes para que asistan a dicha sesién. La votacion del presente
acuerdo queda Unanime. COMUNIQUESE.- Y no habiendo méas que hacer constar se
levanta la presente acta que firmamos.

Prof. Raul Andrés Pefia Landaverde Prof. Wilfido Menjivar

Alcalde Municipal Sindico Municipal

Sra. Orbelina Martinez de Maldonado Sr. Miguel Morales Portillo

Primera Regidora Propietaria

Sr. Rafael Cardoza Hernandez

Tercer Regidor Propietario

Sr. Oscar Alirio Rivera Navarro

Quinto Regidor Propietario

Segundo Regidor Propietario

Sra. Rosa Etelvina Tejada Valle

Cuarta Regidora Propietaria

Sr. Daniel Pacheco Murcia

Sexto Regidor Propietario



Sra. Julia Arely Velasquez de Amaya

Séptima Regidora Propietaria

Dra. Claudia Jacqueline Castro de Mejia

Primera Regidora Suplente

Srita. Rosa Beatriz Ortiz Tejada

Tercera Regidora Suplente

Sr. José Adan Lépez

Octavo Regidor Propietario

Ing. José Alexander Tejada Peralta

Segundo Regidor Suplente

Prof. Pedro Antonio Pereira Arias

Cuarto Regidor Suplente

Licda. Gloria Maritza Duarte Gémez

Secretaria Municipal.



